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LOCuUx=WTQ DEL :ARTINO sSCHEAT IAS TARZAS DI 1A MUJER, BN BSLACTON AL MOVINIZNTO

CBReHO, TARA SU IMTSSUSIOT T AD I0ORACION.

INTROJUCCION, =

El presente inforze, pretende situar alguncs de les prinecipales aspecios de
nucstra actividad eindical y politice con respecto & la mujer dentro del marco
del Movimiento obrero ¥y en concreto dentro del Sindicato de CC.00., para facili-
tar la discusifn y el debate sobre una problecftica real y unas perspectivas a
seguir no siempre lo suficientmente claras, & veces por errcres de planteamien-
tos, otras por laz propia complejidad actual, tanto en lo politico como en lo

gindical.

De la discusidn y debate del inforoe, as8f como de sus propias conclusiones, pen—
samog puade salir la orientacidn minima gue avance en una mayor comprensidn ¥
clarificacién de la posicién gque la mujer occupa o desempefz dentiro de las rela-
ciones de produccidn y del mindicallszo como instrumento de luche ¥y emancipacidn

de claze.

Su importancia se pone de manifieste, si tenmemos en cuenta que &l Balx Llebregot
a8 una da lss zonas injustrisles ods izportantes del cinturdnm de Barpelons, con
una poblacién esalariazda de 120,000 trobajadores y una gran tradicidnm de lucha

¥ combate por la congquista de sus propias reivindicecicnes, por su gran espiritu

solidario y contribucién en el cleence ¥y coneolidagién de la democracia.

T 8i tenezos en cuente el conesiderable retreso gue llevemos n; este campo funda-
mental cozo e8 el de la liberzeibn de la mujer, come trabajadorzs y come mujer,
tares que deberd ser prioritaria de nuestra agtividad. BHetraso gque tiene su
expresidn.politica, orgenizativamente, reducido nfwero de mujeres com conciencia
de su problemfitica & pesar de figurar en nuestra comarca impoertantes exzpresas
con gran nfimare de zujeres en plantilla, dificultades para incorporar ¥y conso-—
lidar & la zujer en las tareas politicas y sindicales, bien sea a nivel de f&-
brica como a gualquier otro nivel. Este y no otro es el objetivo de este infor-

mé.



ALGU0S ELZYENTOS D2 LA SITUACION POLITICA.=

Las eleccicnes del 15 de Junioc supusieron en Espafia un éxito clamoroso para las
fuerzaos democrdticas. Entrddasos en un pericde de transicidn hacia la democcraciz
después de que el pueblo meyoritariamente con sus votos, se diera su propia :apré-
_mentzcidn politice, no obstante la voluntad democrdtica de este pais, las eleccio-
nes politicas, no han desmontade todo el aparato que durante 40 asdos he utilizado
el franguismo, y este ea un peligro gue junto & la gran crisis econdmieca que esta-
=os atravesande y sus repercusiones en el deterioro scciazl, hay que tener presente,
pues todevia hay sectores que sun siende minoritarios poseen grandes intereses eco-
némicos e intenten e intentardn cada dfa la involuciénm em nuestro pais.

Esta caracteristice esencizl qgue hemos sefizlado o definide entrafia wma rTesponeabi-—
lidad enorme.

En lo que bace referenmciz a los grandes problemsa del pais, es de fundamental ne-
ceeidad la elaboracidn y aprobacién de une Constitucién demoerdtica, que pueda ser
merce legal de transformaciones del mayor contenido progresista, come asf mismo
encontrar vizs de solucifn & la gran tragedia nacional que es la crisis econfimi-
ok . Estz grisis econfzica, se situaz hoy en el ceniro de laz preccupacione= de

dz ecciedad espancla y de los trnﬁujadn:ua principalmente. La elevada cota in=
flaccionaria, los problemss del paro forposc y la cadena de expediintes de crisia
pgravads mis afn durante estos (ltimos meses, el endeudemiento extarior, la cri-
tica situmciln del campos; la falta de inversiones.... demandan urgentes solucio-—
nes.

Aparece difieil econsclidar la demoaracia, profundizarla con eata cabtica mituacidn
egonbnica, herenciaz de 40 afos de franqguismo.

Ho obatante y dentro de una situacidn profundazente ocompleje y difiecil, el becho
da gue Catalunye. heye recobrado sus instituciones histéricas y e empiecen & con-—
figurer sus &rgenos de auto-goblerns con pertiecipacién de las fuerzas mayoritaria-
mente representativas ealidas del 15 de Junio , la entrada en vigor de una Amnisti
aprobade por las cortes recientemente o la firma del Pacto de la Moncloa, en el
gue Gobierno y COposiciln han fijads leza medidad a aplicar con la mayor urgsncia
pere hacer frente & la crisis econdmice y acelerar el proceso de inatauracidn de
la democracia, son hechos que avanzan de nueve una mayor confianza y claridad en
cuants a los graves problemas que gquedan pendientes por resolvar,

Sin lugar a dudas, los acuerdos mlecanzados en el llamado Facto de la Monclom, re—
yresentan un paso gigantesco con Tespecic £ la situascidn snterior, en la gue domi-
neba la tendencia a vn enfrentamiento cada vez mayor, entre la U.C.D. ¥y el »50E,

lo qua llevabz & una bipolarizacidn politica, que ponis en peligre la existencla



mison ge la democracia, el hecho de que Oposicién~fobierno hayan tenide gque sen—
tarse alredsdor de una mese para elaborar conjuntamente la politica & seguir, es
alge que estimula y hace pensar que las cosas van & cexzbiar de signo ¥ abren um
ceaino para que el pais entero se ponga & trabajar, para tratar de superar las gra
ves dificultadez en todos los érdenes que tiene enfrente.

Sozos consclentes que diche aguerde; no representa todavis el ofzulo de reivindi-
eioiones gque los trabajadores y sl pusbla necesita, que incluso en una situacidn
nernal en lo politico ¥ en lo econdmico no fuers lo mis acertads, porc en las &c-
tuales circunstancias es algo, que =i bien linmita las exigencias en ciertos aspec—
tos reivindicativos de los trabajadores hey contrapartidas de gran valor y no va-
mos hager agli una valoracifn de lo gque el Pecte representa en leo social 5 econd-
mico y en su aspecto politico, porque no es el objetivo de este informe.

Lo que =i importz tener presente, es de que serd en la medida en la gue los traba-—
jadores y el pueblo se movilice para la concreccifn de esos aguerdos, gua &l lac=
to de la Moncloa se2 alge mfs que unas firzas., MAcuerdos que deben tener su apli-
eseibn y conerecidn inmediats 2 todos los nivelee, propicisnde las reunicnes pre—
cisa:z entre patronos, centrales sindicales, pertides politicos y administraccién.

-

CC.0C. Y MOVIRIENT? SIKDICAL.=

Como hemoe diche anteriorments, eastamas en un process polfitico de awvance en la
conquista de las plenas libertades democrfticas y al no haber podido los treba ja-
dores y las fuerzas =fs consecuentemente democrfticas imponer una ruptura neta

con la dictadura, este proceso, tiene una extraordinaris comple jidad y dificulta-
des, Lz clase cbrera y el conjunto de les trabajedores, ha jugado el papel diriges
te, decisivo, en la lucha contra la dictadura & lo largo de todos los afios que du=
=5 &sta, los avances conseguidos, las libertades conquistadas en el filtimo perio-
do son fundamentalmente victorias conseguidas por la lucha obreza.

zigue correspondiende & los trabajadores el papel fundamental pera consolidar lo
ya legrado, por ello deberfn seguir jugando un papel activo de protagonistas prin-
cipales y éste deberfn jugarlo con gran capacidad y firmeza, siends a la vez la
vanguardia en el avance y la principel gerantia de estabilidod del proceso.

La pitacién en la que estames 7 los meses que se avecinan, reguieren ¥ requariran
mis todavia un gran temple y Tirmeza sin concesiones desagdgiczs ni aventurerismo,
para ellc es necesario mis que nunca, uma constante discusién politica y fortale—

elnients de la organizacidn unitaria de los trabajmaoree, pues sole aaf estocrén en



eondiciones de rusolver favorablemente, todos los problemes planteades ¥ qua urge

solucifn.

Por todo,lo que decismos anteriorzmente, es necesaric gque los trabajadecrea, estén
oerganizades en un sindicate fuerte, profundacente enrsizado con sus problemans ¥
con una gran capecldad de movilizacidn y negoeizeidn, un sindicato gque impulse la
agoibn de los trabajadeores por la coﬁquintn de sus derechos, sean fstos de carfic-

ter econfzico, secisl o politico y contribuya al asentamiento de la democracia.

Hoy pensamos que el sindicato de CC.00. reune esas caracteri{sticas sefaladas ante-
Tiorzmente, dade su carfioter demccritico, asamblearis, soecio-politico y su aspira-
cifn & la Unidad 3Siniical, elementos imprescindibles para resdlver las inecégnitas

sgtuales y avanzar bacia la superacién de la sociedad, dividida en clases.

CONO AVANZAR.=-

Al ezpezar este informe, y &l abordar algunos rasgos de la situscién polfitics, de-
ciazos que toda nuestra actividad iba & estar zarcads o condicionada por la gwu;
orisis econfzica, por la que atraviess el palE. Que el Pacto de la loneloz era
&lgo que no se podia bacer eaperar, perc gue necesitaba de una concrecisn préctica
& todos los niveles. Pues bien, en ese canino, los trabajedores ban de jugsr el
papel gue les corresponde , mediante una sctuaeisn endrgica, en definitivae para
bacer frente a las resistencias, que algumos sectores oponen z ese acuerdo, para
conquistar y consolidar las plenas libertades democrdticas , la sutonomia, amnis-
tia lsboral, y para hacerle de forma gue suponga un avance hacia la demoeracia

politica y econfomica.

Lz movilizacidn y lucha junto a la negoclacidn y la actividad perlazentaris, som
loa ipstsusentos gua pearmitiran & los trﬂhajndores-ﬁculerar el proceso de conguis-—

ta de =us derechos.

Movilizaciones gque han de plantearse y desarrollarse teniendo presente las agtuales
circumstancias, de tal forma que sus resultados, permitan avenzar haciz loa obje-
tivos planteados y no 88 conviertean en un frenmo o en fuente de maycres dificultacdes.
Agcciones vanguardistas y radicalizadas o accicnes mal orientadas no favorecen el
evence, Los eriterios en relacidn & la elaborecidén de plateformas reivindicativas
&n unos mopentos en gque se propara la negocisecidn ¥ revisibSn de comveniom para los
prézioos peses, deberdn profundizar y tener en cuenta la sitacifn econbzmica ¥y la

reaistencia gue la patronal pondrd a dichas negociaciones.

Por allo ee neceserio, egquilidbrar mucho loe puntos que vayan & conatar en lss pla-

taformas reivindicativas y avanzar,a la vez gue se garantiza el peder adoulsitivo



de los salarios en mejora de tipo sogial., Explicar clarzoente & los trabajadores,
gin ningfm recelo, ni asctitud defensiva, como vemos la situscifn y por donde les
proponenos avanzer. Actitudes populictas que van a remolque de lo gue puede ser
mfs fdeil, en uno u otro momento o lug-r, haciendo casc omiso del andlisis de la
gituacién presente, no rueden traer al conjunto de los trabajadores nada mis que
trustraciones ¥ esfuerzos que &l final no tienen salida y en la mayoria de los

casos reprezentan en vez de avances, rotrocemos.

IFFOETANCIA DE LAS eLECCIONES SI'DICALES.-

Es ante ssta perspectiva, gue las elecciones sindiceles adguieren wuna importan-—
ciz enorse. =n efecto, en fech: prézica se ven a celebrar eleccicnes sindicales,
en las eapresas aun cuando & lz hors de redactar este informe, no se conoce ni la
fecha y el %texts de convocatoria de éstas. Es evidente per tanto, que la Confede-
racidn Sindicel de CC.00. debe tozar ya, medidss concretas para la celebracibn de

las miacas. =

las elecciones sindiceles brindan a leos trabajadores la posibilidad de necer rea=-
lidad la sspiraecién de elegir a sus asuténticos represententes, en este sentido,

suponen un factor de avance y consolidacidn del proceso democritico, las elecclo-
nes son el primer pasc para implantar una nuava legalidad dezocrdtica em la empre-

Bi.

La desaparicién del sindicato vertical, productosde la lucha de los trabajadores,

supone la extincién Z¢ cnlaces y jurades hasta shora Tepresentantes lcezles de los

traba jadores en la empresa,

Las préxzizas elecciones van a dotar de nueva repretentacifn legal & los trabajade-
res, son pucs las primeras eleccicnes ainﬂi:ales'qun sa celebran en un marco de-

moeritico en nuestro peie, de ahf{ la trexendz importancia gque tiemen.

Las eleccicnes sindicales se gelebran en =zedioc de una crisis econfmica de cuya
gravedad , todos sozos conscientes., La eleceidn de representantes de los trsba-
jadores va & suponerun mayor grado de organizacifn de la clase obreraz y por tanto
una mayor fuerza de los trabajadores & la hora de impedir que seamos nosoiros los
que paguemos en exclusiva las consecuenciae de lz ecrisie, & la vez van 2 sbrir

viss de negocizcisn en la expresa que permitan solucionar numeroscs conflictos.

En estas elecclones, no solo los trabajaderes vamos a estar interesados, la pa=-
tronzl, el Coblerno, los restos del wverticalismo y los que defienden un gindica=-

lisme de conciliacidén reformista o ultra-izgquierdista,; van & intenter juger sus



bazas con el objetive de debilitar las posicionas de class de CC.00., Per elle
68 preciso que el sindicalismo.de clase, unitaric y socio=politico que propugna

CC.00. s3lgas fortalecido de las eleccicnes,

Las alecciones deben ser una gran oportunidad para que CC.00. extienda su influen-
cia y alternativas sindicales, & la vez que amplia su afiliscidn y organizacién,
ge trata de una gran ocasidn cuyos resultados pueden condicionar el movimienteo

sindical para wverios afios.

En cuanto & las formas o criterios de ir a esss eleccliones; no wamos & eatrar aquf

pues CC.00. ¥ p&nuticsmanta 2 todes los= niveles viena insistiendo oralmente y por

esorite que es lo gque cree nis justo. Solo resumir algunos de los objetivos ante

eatas eleccionen:

= Establecer la nueva legalidad sindiczl en lz empresa

= Dotar & les irabajadores de unos Srgancs unitarios y demogrdticos de representa-
ceifn, elegidos.por todes ¥ de entre todos los. trabajadores de cada empresa

- Conseguir gque esos Srgancs, sean elegidos por liness, secciones, talleres, na¥ﬂu
etc. esto es, por grupos homogenscs de trabajo y que dichos érgancs tengan el po-
der ds negociacibn en la empresa

= Reformar la organizacién de clase, incluida la afiliacién a CC.00.

— Dar puevos pe&sos hacia la unidad de loa trabajadores en unes cinrcunstancias de
grave crisis econfmica

- bunqui:tar 1z libertad sindicsl en 8l centro de trabajo

— Extender el sindicaliszmo de clase, unitario, democrético y respons:-ble que de—
fiende CC.00.

fodo esto seri posible sl las cendidetures que promocions CC.00. reciben el voto

masivo de los trebajedores, tanto en las grandes eampresas como en las pequelias ¥

madignam,
Li EOJER T EL MOVIKIENTO SIRDICAL.=

Al empezar el informe ¥ a modo de introduccién decifmes que éste. mo tenia oiro
sentide gue marcar algunzs lineas, no siexpre bien precisadas sobre el papel de la
mujer en relacidn con su liberacién como trabajadora y como mujer y sobre todo
dentro del marco de la lucha de clases y por,tanto en las organizeciones polfiticas
o sindicales, qua lom trabajadores se dotan en la conguista de sus derechos y rei-
windicaciones. El informe pretende zcertadamente o no, situar la discusifn de los
problemas de lz oujer los ois inmedictos ¥ loe de més largo alcence dentro de toda
me situscidn politica que englobe & toda la sociedad y por consigulente a todos

sus integrantes y por supuesto a hombres y mujeres. gnicnder la situacldn discri-



mingda por la gue atraviesa la mujer y la lucha por la superscifn de esa hechs
hiatérico desde la perspectiva finica y exclusiva de la mujer al margen de los mo=
violentos ¥y organicaciones gque batallan tambien por abolir la eociedad dividida e

clases, pensamos qgque es &lgo que no,tiene sentido,.

‘Le batalla por la liberzcidén de la mujer en todos sus aspectos, e85 Blgo gue con=
clerne & todas las fuerzas democriticas y progresistas y & loa partidos obreros y
organizasiones de claee en primer lugar. El situar la lucha de la mujer dentro

de las organizaciones de clase es la mejor garantia, no simplemente como hemos di

cho antes, parﬁ resolver los problemas inmcdiatos -sinc los de mfs large &lcznce.

En este contexto y bajo eatas premisas es por lo gque en este informe y & la hora
de 2bordar cual es la relecidn de la nujer con respecto & los partidos obreros y
el moviziento sindicazl seris necesaric detallar algunas lineas generales de la si
cién politica y mindical que afecta como mo & la mujer trabajoadera y cozo mujer

és la gue deba partir parz el planteaniento correcto de sus problemar presentes,.
LA NUJER EX ESPANs.-

Lz poblacidn laborzl femenina asciende & 3.813.239 mujeres de las cuales 2.201.03
son asslariadas, es decir el S8% segln datos del I.N.E.

A principics de 1.975 habia todavia en el Esiado espafiol 271.594 zujeres en el so
vicio doméstico, la mayor concenirzcidn se diba en Kadrid com el 225 del total,
Bargelopna, Valencia y Seville.

51 73% de los analrabetos son mujeres, mientras gue &stas solo constituyen el 17%
de lge personze gque han hecho estudios superiores.

El paro afecta =zas fusrtemente £ lz pujer gue zl hombre. HNientraze las mujeres sol
son vn 28% de la poblacidn activa son en cambio el 3ITH de los parados y el 477 qguw
buscan su primerz colocacidn.

El 22% de las mujeres que trabajan lo hacen como ayuda familiar, es decir en la
parcela zgricola, o el pequefic comercio del marido o del padre, por tanto no per—
ciben reouneracida zlguna por su trzbajo. En eata situacidn en cazbio sclo se
encucntran el 5% de los hombres.

Casi 8.,000.000 millones de mujeres en Zspafia se dedican a sus labores, o Bea cer—
ca del 60% de las mujeres sayores de 14 afos.

El oenec eindical de hace dos afos, daba encuadradas al sindicato wvertical uma

eifre de 1.5159.054 =ujeres, ello supone ol 19,7% del totzl,



Por ramas destacan:

Sanided 112.085 (657) mujeres, 66.339 en Enseianza (58:), Textil 260.8506 (55:)
Piel 38.642 (30f) Actividades diversas 167.588 (38%), Olive 15.808 (314), Alimen—
tacién 39.241 (30), Metal 179.654 (133), ete. '

"z estudic histbrice de loe condicionazientos sociazles gqus han configurado la
situscién de la mujer, pone de relisve la extracrdinaria importenciz de la divi-
Bsién del trsbajo entre hoobres y mujeres, quizaf la forma méds antigla de la divi-
#ién del trabajo. Esta divisién del tradajo se manifiesta: Tor parte del hombrs
que lo realiza fuers del dobito estrictamente familiar, es decir, dentro del pro=
oeso de produccién mocial, fébricas, oficinas, etc., mientras gque el tradajo de ls
sujer generalmente por razones de hijos, lo realiza en el marco de la fapilia., Es=
ta exclusifn de la mujer.del trzbajo social, gqusdande reducida &l trabajo del hogar
o8 el origen ¥ la base da su preplz opresifn, junto & la existencia de todo um apa-
rato politico e ideolégico encaminade a perpetuar y reforzar una divisién del papel
eapacifico de amboe, que en rezlidad no es més que la expresién de los trahnjns'na-

cesarios para la suparvivencia de la sociedad en gque wivimos".

El apartado gue scibazos de reproducir pertenece &l informe presentain en la pri-
mere conferencia & nivel comarcal, sobre los problemas de la liberacién de la oujer:
musatra y da crfdito a las cifras gqus anteriorzente citdbamos de la aituacisn de

la mujera nivel del Estado espaficl, gue junto con una legisleeifn laboral y Juridi-
ok, discriminatoria, y los prejuiclcs de la socisedsd burguesa, mantienena ls mujer
én condiciones de humillacién intolerables. L& urgencia de buscar remedic & esa

misne aituacibn kace necesario la tomz de actituies casacuentes y claras scbretodo.

FAYEL DE LOS SIRDICATOS.-

Easta ahora las diferentss manifestaciones de luchs, ss han caracterizadeo ¥y se de-
ban en los mectores mis avanzados "Movimientc obrero y democrético en general" =sin
exbarge hezos podido observar como la participacidn de la zujer en esos movimientos
era minime., ILos prejuicios histéricos y la dictadura de emtos 40 anos, han favo-—
recido enormemente ess parginscifn histfrica de la oujer ¥ es en base a esa situs-—
cién v ente los cambics gue me esatén produciendo en todos los Srdenes en nuestro

pris que la zujer se planted meriamente cual debs ser su papel,

Dentro del movimiento aindicel ¥ en conereto en CC.00. no siempre se ha tenido en
cuents lo gue anteriorzente hezes dicho, las reivindicsciones y problemas concre—
tos que la oujer discriminadasente tiene planteadom, ocuparon casi siempre, un se-

gundo plane (cusnde lo ocuparon), la participacién de la mujer en los &rgancs de



representacién sindical, siempre fud muy lisitads, & nivel de empresa y no digazos
a otros niveles més supsriores; No se pusieron ni se ponen actualmente los medios
o iniciestivas que facilite wna mnyér participacién y canalizacién de los proble-—
pas relaclonades con la mujer, las veces gque timidamente se intentS superar esa
deficiencia no tuvieron continuidad por inconstancis o plantieamientos srronscs

(En nuestra comarca, incluso estos planteamientos no se dieron).

Es por esa razfn que de nuevo hoy, volvazos & sbordar este problema con la inten-—

olén de emprender un carminomgus nos lleve a buesn té&rmino.

Pero pare no caer en errores de planteamientos, pensamos que serfa conveniente mar—
car algunas considersciones,

En términos generales, sl moviziento por la liberacifn de la mujer debe ser elgo
que represents o teng: voscacidén de lleger al conjunto de las mujeres; Lo gue
guiere decir que este no debe mer ni estrecho ni dogmdtico, sinc de mesas; con for—
=38 crganizatives abisrtas ¥ haclias plataformas qua engloben la problemética femeni-
ne, que afecta & todas las mujeres sungue sea do oenerz ¥ grados diferentes, mn}-
céndole dentro ée una tendeocis unitaria, Eso significa gue el moviziento fezinis—
ta debe ser realmente masive, gue pondrd en primer plano segflin el tipe de mujeres
& movilizar los aspectos que en cada lugar se sisntan gomo primordiales y gue adop—

tara taobién las foromas de organizacién de base ads adecuadas,

El movimiento de liberaciém de la mujer rexmres E incorpora sxzmjsrszvim pués, a
mujeres de diversas clases y grupos sccizles, gus me oponen 2 l& situacifn de opre—
sifn en la que la sociedad capitalista les mantiens, Es fundamental por taﬁtu qua
Ixxperiisizzsiéwrrnrenszymevizizntax la clase obrera y los sindicatos, entiendan y
esunan la lucha feoiniste y amplie =u marco & incidenciz en este fundamentzl sec-—
tor. E1 trabajo relativs & la mujer ¥ & su problexédtice en el marco de la enpresa
raz=c, localidad, comarca, etc, deberfa ser una preccupacidén censtante de los sindi-
catos ¥ &en priger lugar de CC.00.. Ensarcéndolo dentro del espiritu mitario gue
glempre caracterizé y ceracteriza & CC.00.. Unlitario en sue cbjetivos, poniendo

en primer térming, en las cazpanas y programas aguellos objetives gque son comumes
a la payoria, iopidiendo la divieifn entre reivindicaciones estriciamsnte feminis-

tas ¥y squellas que pueden asunir el conjunto de lazs maujeres,

Pero antes de seguir avanzando en algunes idess, gseria conveniente dajar sentada

tna cusstidn gque sirve de debate incluso de polémica en estos momantos.

Forgue deben ser los asindicateos, como,sindicatos los que deben asunir todos los
problezas releciconados con la mujer; F mo solo las mujeres organizadas dentro de

age centrales sindicales,
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En prizmer lugar, porgue la situacidn de discrirminacién que &fecta z la mujer
eome =ujer y trabsjadora, es algo gue afecta al conjunto de la sociedad, a hombres
¥ oujeres como heaos dicho en slgfin apartade de este informe ¥ por tanto & los

sindicatos como organizacién de clase gue no hace distinciones entre sexe,.

Conscientes de que ls liberacidn y emancipacién de la clase obrera bombres y muje=—
Tes J por tanto la supresidn del sistemz capitalistas por una sociedad esin clazaes
debe ser ocbra del conjuntc de los trabajadores ¥ esto lleve implfeito la toza de
conciencia y la solidaridad que en el merce de esz bitall:, debe mir & todom. E1
problesa de la liberacién de 1z mujer y la supresién.de tods ima situspisn diserimiz---
natoria es alge que afecta por tanto a todos los= afiliados de una central sindical
¥ todos hosbres y mujeres deben comprometerse F sclidarizarse por la solusién co-
leotiva de los problemas pandientes.

FPor otrza parte la experisncia dexmuestra que la organizagién de las mujeres solo

¥ exelusivaments en ol marce de un sindicato Por la defensa de sus reivindicscionas
tiende 2 crear situscicnes sectereas enfrentadas, la nayoria de las veces, & crear
organismos paraleles o sindicatos de mujeres dentrs de los propios sindicatos ¥ por
taato al abandeniszo del conjunto de las fuerzas de las centrales sindissles pos= los
Problezas de la mujer,

T eso no quiere decir gue las oDujerss gue sctuen dentre de cualquier sindiceto y en
concretc el ds CC.00. y & todos los niveles, no Smxwximmxix presionen dentro de &o-
te para garantizar el debate y la discusién scbre los problezas de la zujer y que
sea despufis la central sindicel como tal, la que globalmente ssuma este tracajo,
convocando reunicnes, charlas, csloguios, cursillos sindieales, etec. gus pesibili-
tea la incorporacifn de la mujer = la lucha y combate por su liberacién ¥ & estar
presente en les organismos de direccién sindical, tante en la eRpress como & otros

niveles,

Es decir, la zujer ha de tener.claerc gque no habréf liberecidn de ésta al EeTgen de

lz luchs de clases. Solo con la liberacidn de la clase obrera, acabando con lz ex-
plotacitn del hosbre por el hombre se dard ésto. PFeor tante la participacién ds la
zujer junto a los demfs trabajadores en las tareas sindicales y en CC.00. no solo en
defenza de sus propics intereses cozmo trebsjadora doblemente explotads ¥y discrimina-—

d&, sino como pertenecients 2 le clase obrers.

Y o= obra del conjunto de los trabajadores ¥ capae populares el acabar con toda si-

tuzcifa de explotacidn y opresifn y no de hombres Por una parte ¥ mujeres por otra.
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ALGUNAS ALTERNATIVAS DOMO FARTIDO CASA AL TRARAJO DE LA MUJER.=

Toda la orientacifn politica dirigida a cualgquier sector de nuestro trabajo cozo
partide, lleva implicita unas formas orginicas que se prestan al debate y unas ve-

ces son acertadas y otras no.

A la hora de hacer uma reflexidén anﬁrﬂ el trabajo del partido en relacién con la
mujer, es necesaric tener en cuenta las orientaciones que hoy el F, da en ese te—
rreno 7 tratar de gue estas orientzciones tengan una concreceifin. Concreccidm
que en el terrenoc del trabajo del P. en relacién con la mujer pasarfa por algunas
pricridadess

lv = Dedicacifn de un gran esfuerze desde los comités a distintos niveles, & las
tareas de la problemitica de la mujer, con la presencia en éstos de una o variss

cameradas responeables de este trabajo.

20 = Creacldn de comisiones de mujerss del P. & nivel de erpresa graendes y media—

Dag.

3% = Creacién de comisiocnes del partido por zomas, lecalidad o comarca.

-

1# = Cuando decimos que los comités a los diferentes niv-les deberian hacer um es-—
fuerzo en relacién a la problemdtica feminista queremos decir algo més que
incorporar a wna mujer y bacerla responsable de ese frente,

Quiere decir ademds, que todo el P. 7 el comitf en concreto debe adoptar uma
postura de lucha frentie & las discriminaciones que padece la mujer, tanto en
la sociedad como dentro de nuestras filas y gquiere decir qgue eso no correspon—
de soloc a las nujeres sino & todo el P. Como marxiatas y aefensores de la li-
berscifn de la rersina humane, corresponde & todos loes comunistas hombres ¥
mujeres del FSUC enarbolsr lz banders de esta lucha, de la misma maners gue
ningfin commista puede estar sl mergen por ejemplo de la lucha contra la ex—
plotacidn de,lz cless obrera.

Habrd gue haccr frente a faai@ionas, que piensan gue la problemftica de la Du=
jer y sus tarezs es cosa de ellas nada ode, es decir, las que trazbjan en ese
frente.

2¢ = Cooisicnes de oujeres del P, en les grandes empresas. Es en las grandes eopre-
s&s, donde hoy hay favorables posibilidades de un trabajo en relacifn con la
problexftiga de la mujer. No solasente porcue en ellas hey mis nimeros de ou-
jeree, sino rorgue el P, es nds fuerte y orronizode y hay méa existencia de

cuncros con experiencia para garantizar el trabaje polfitico.
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Eiq ecbargo existen dificultades, que hebrf que superar para un buen funcicns-
miento de estas comisicones del P. de mujeres. En algunos casos por falta de
tesén e iniciativa, en otros porque los comaradas tienen otros trabajos, en es-
te caso se debe de buscar la forma come el P, resuslve esa cuestifn, Hemos de
entender que serd de estas fibricas grandes donde podré proyectarse un trabajo
zfs regular en otros centros de trabajo en peores condicionesj haciendo wn es—
fuerfo prra que eztaz pomisiones de mujeres de les grandes empresais no Bé cie—
rren en 2i oissas sislandose de la vide politica del resio de Yz zonz., Serdia
importante lz convecacifn de reuniones amplias entre verias eampresas de nst; con
dicidén para cambiar experiencies, discutir, debatir todo lo relacionado com el
problezs de lz mujer.

39~ Empresas medianas y pequefias. Aungue ha habido un erecimiento importante del
F. en ecprasas de tipe medio, todevis no tenemos grandes exrperiencizs de comi-
siones de mujeres del P, situadas en ese marco.
Pensamos que wma forma de darle mayor coherencis & nuestro trabajo en este -zec—
tor deberiz ser, sl iree a reunicnes gqus engloben a diferentes empresas media-
D&s ¥ pequeiias de una rzona en concreto y planificar nuestro trabajo en ess di=

reccidn.

Es degir se trataria de ir 2 la creacifn de comisienes del P. para los problemasde
la mujer en todos los cenircs donde fusra posible y consolidarlos donde ya loe te—
nemcs, donde se discutiers tods la problexzftics que tieme planteada la mujer, tanto
& pivel laboral come social ¥ darles alternativas que busguen vma ffcil concreceiln
1o que posibilitaxia jumto con su wockeiln unitaris ¥y de amplia participacibn, ua

moviniento de mujeres extenso y de masas, marco idfneo para la tome de conciencia

¥ posterior coopromiso en la lucha. Con plataformse que englobe como decfamos an-
teriorzmente 2 lees =fg avenzadas, pero tambien & las gue todavia no tisnen concien—

cia de Bu propia lideraoifn.

Iae eleccioncs sindicsles y después las mumicipales pusden ser el marco mis idéneo
para la promsocién, participacibn y difusifSn de todee las exigencias que tiene plan-
teadans la oujer, por otra parts deberisn buscar la forma para que la mujer encuen=
tre su propia identidad, convocando actos que sirvan de debate y discusién de to—
des sus reivindiceciones, izmpulsande la participacidn e incorporacién en todes les

bdrgenos de direceidén politica.

Como decia tambi:n el informe presentado en la primera conferencia comarcal de mu—
jeree " prorximamente habrd nueswvas elecciones a nivel de esstade, tanto sindiceles,

como mumicipales; gqua van & tener una importanciz decisiva parz la conguista de lds
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reivindic.cienes de los trghajadores ¥y del pueble ¥ como no de la mujer, la pro-—
sencia, @l protaponisme de anplios.sectores de mujeres en la batalla electoral,
serd docisiva, la participecifn en las cendidaturaa, en los zctos, en la propapan-
da as tarca gue no puesden dar de lado ni loe partideo= ni los sindicotos, do la com—
prensifn de este gron problesu come €3 la liveracidn de la sujer, en todes les son-—
tidog, dec =u participacidén y.. lucha por su propla prohblesdtica, paraleloeate a ‘a
batalla conjunta de todo el puchls por sus propies dereches, derende la econcuistis
de una constiticidn auvienticizente deaoccrditica,; para sosuir avicsande hacia una nue
va rociedad, los eatbios en ruostire pals, vendrdn ol uvne meyorfu del pueblo los

suuze ¥y les meepta, la auier es parte importante y esencial de esa mayoria.



